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PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM CLÍNICA MÉDICA 

PROJETO PEDAGÓGICO 

 

 

I - Duração: 2 anos 

 

II - Número de vagas: 36 por ano 

 

III - Objetivo Geral: A residência em Clínica Médica tem por objetivo promover a formação completa de 

um clínico geral. Dessa forma, o programa oferece treinamento nos três níveis de atenção à saúde (primário, 

secundário e terciário), integrando assistência, ensino e pesquisa na área de abrangência do clínico geral. O 

programa fornece treinamento em diferentes cenários, tais como, ambulatórios, enfermarias, unidades de 

emergência e de cuidados intensivos, por meio da assistência direta ao paciente, sob supervisão de 

preceptores, médicos assistentes e docentes. 

 

 

IV - Objetivos específicos (intermediários): 

a) Aprimorar competências cognitivas, psicomotoras, afetivas e ética, relacionadas ao cuidado de pacientes 

adultos. 

 

 

V- Estratégias de Ensino e Aprendizagem: 

a) O programa é desenvolvido com 80 % da carga horaria na forma de treinamento em serviço, destinando-

se 20% para atividades teórico-complementares. 

b) As atividades teóricas complementares consistem em sessões para discussões de casos, sessões anatomo-

clinicas, aulas, discussões de artigos científicos, seminários, cursos e palestras. 

c) O desenvolvimento das atividades práticas ocorre em unidades hospitalares e ambulatoriais nos 

diferentes níveis de complexidade de assistência à saúde. 

d) Os estágios opcionais são realizados em instituições nacionais ou internacionais. No Brasil, em serviços 

credenciados e de referência. 

 

 

VI - Conteúdo 

a) Biologia Molecular Aplicada I 

b) Epidemiologia Clínica I 

c) Organização de serviços de saúde I 

d) Temas Gerais em Clínica Médica I 

e) Biologia Molecular Aplicada II 

f) Epidemiologia Clínica II 

g) Organização de serviços de saúde II 

h) Temas Gerais em Clínica Médica II 

i) Temas Gerais em Clínica Médica III 

 

 

VII - Critérios de Avaliação 

a) Avaliação de competências clinicas: realizada mensalmente pelos preceptores utilizando a metodologia 

Mini-Cex (Mini-Clinical Evaluation Exercise). 

b) Avaliação atitudinal do Residente Medico: realizada pelo Preceptores trimestralmente. 

c) Avaliação baseada na arguição posterior a apresentação e discussão de casos clínicos pelos Residentes 

Médicos nas reuniões clinicas diárias de ambulatórios, de enfermarias e de pronto-socorro. 

d) Avaliação cognitiva: testes de múltiplas escolhas semestralmente. 

e) Avaliação do aprendizado cientifico e do desenvolvimento da crítica cientifica por meio de reuniões de 

discussão de artigos, nas quais o Médico Residente apresenta ou discute dados da literatura medica. 
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VIII - Matriz Curricular 

1 - Primeiro ano 

1.1 - Estágio em Ambulatório  

Duração: 18 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 20 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 40 horas* 

 

 

1.2 - Estágio em Unidade de Internação em Enfermaria de Clinica Medica Geral 

Duração: 10 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 3 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 60 horas* 

 

 

1.3 - Estágio em Unidade de Internação em Enfermaria de Especialidades 

Duração: 16 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 27 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 50 horas* 

 

 

1.4 - Estágio em Unidade de Terapia Intensiva 

Duração: 3 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal: 60 horas 

 

1.5 - Estágio em Urgência e Emergência 

Duração: 10 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 4  

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 60 horas* 

 

1.6 - Estágio em Ambulatório de Clinica Geral em Unidade Básica de Saúde I 

Duração: 4 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal: 40 horas 

 

1.7 - Atividades teóricas 

Duração: 48 semanas 

Número de residentes por período: 36 

Carga horária semanal: 6 horas 

 

1.8 - Férias: 30 dias, conforme escala e distribuição dos estágios instituídos no início do período letivo. 

 

 

*Plantões noturnos e diurnos (finais de semana e feriados) na Unidade de Emergência e na Unidade Campus 

do HCFMRPUSP, com dias fixos de acordo com o estágio e com previsão de descanso pós-plantão.   

 

 

2 - Segundo ano 

 

2.1 - Estágio em Ambulatório de Clinica Geral em Unidade Básica de Saúde I 

Duração: 4 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal: 40 horas 

 

2.2 - Estágio em Ambulatório de Clinica Geral e Unidade Básica de Saúde II 
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Duração: 8 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 50 horas 

 

2.3 - Estágio em Ambulatório de Clínicas Especializadas 

Duração: 8 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 8 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 50 horas  

 

 

2.4 - Estágio em Unidade de Internação I 

Duração: 10 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 3 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 60 horas  

 

 

2.5 - Estágio em Unidade de Internação II 

Duração: 2 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 3 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 40 horas 

 

 

2.6 - Estágio em Unidade de Terapia Intensiva 

Duração: 12 semanas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 60 horas 

 

 

2.7 - Estágio em Urgência e Emergência 

Duração: 10 semanas  

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 60 horas 

 

 

2.8 - Atividades teóricas 

Duração: 48 semanas 

Número de residentes por período: 36 

Carga horária semanal: 6 horas 

 

 

2.9 - Férias: 30 dias, conforme escala e distribuição dos estágios instituídas no início do período letivo. 

 

*Plantões noturnos e diurnos (finais de semana e feriados) na Unidade de Emergência do HCFMRPUSP, 

com dias fixos de acordo com o estágio e com previsão de descanso pós-plantão. 
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