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PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MÉDICA EM INFECTOLOGIA 

PROJETO PEDAGÓGICO 

 

 

I - Duração: 3 anos 

 

II - Número de vagas: 5 por ano 

 

III - Objetivo Geral: Formação do especialista em Infectologia, com sólida base em Clínica Médica e 

Urgências Clínicas e capacitado a atuar em diferentes cenários e níveis de atenção médica, desde áreas com 

endemias ao trabalho em hospitais e abrangendo atuação individual do infectologista e a assessoria a outros 

especialistas. 

 

 

IV - Objetivos específicos (intermediários) 

a) Capacitação em Clínica Médica, experiência com condutas e pacientes de diferentes especialidades 

clínicas e treinamento na assistência a urgências e emergências (nível de R1). 

b) Formação teórico prática do especialista em Infectologia, com ênfase no treinamento com pacientes 

hospitalizados e de diferentes ambulatórios (nível primário a terciário) da especialidade, complementada 

com estágios em laboratórios, hospital-dia, centro de terapia intensiva e em Unidade de Emergência 

referência regional (nível de R2). 

c) Solidificação do conhecimento teórico-prático do infectologista geral e treinamento em áreas mais 

especializadas, como controle de infecção hospitalar e de antimicrobianos, ambulatórios de doenças 

específicas e prática de assessoria a outros serviços médicos, além de experiência em serviços de 

Infectologia externos (nível de R3). 

 

 

 

V- Estratégias de Ensino e Aprendizagem 

a) Treinamento de prática médica focado nas especialidades de Clínica Médica e particularmente, na 

Infectologia- exposição a grande número de pacientes em ambulatórios e enfermarias, sendo cada 

atendimento discutido e validado pelo supervisor da respectiva atividade. 

b) As reuniões clínicas ou clínico-patológicas semanais, com presença de especialistas, tem papel 

importante no aprendizado por envolverem preparação e apresentação do caso médico, com formulação 

de hipóteses diagnósticas que são discutidas a seguir. 

c) Outra atividade teórico-prática importante são as visitas a pacientes hospitalizados, duas a três vezes por 

semana em cada enfermaria, onde os casos são discutidos com docentes. 

d) O aprendizado de Infectologia é reforçado com seminários sobre doenças infecto-parasitárias prevalentes 

no Brasil, seguido de avaliação escrita no final de cada módulo (dois seminários por semana). 

e) A apresentação de artigos recém-publicados acontece semanalmente e contribui para a atualização do 

conhecimento e de condutas específicas, além da interpretação de resultados obtidos e da aplicação de 

métodos estatísticos. 

f) A discussão de casos de outras clínicas e a interação pessoal com os supervisores do Programa, sempre 

presentes, favorece o aprendizado de infectologia. 

 

 

VI - Conteúdo 

a) Curso de Emergências Clínicas 

b) Reunião para discussão de casos clínicos 

c) Seminários sobre temas especializados 

d) Reunião para discussão de casos clínicos II 

e) Temas de Infectologia 

f) Discussão de casos clínicos e de artigos 

g) Temas de Infectologia e uso de antimicrobianos 
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VII - Critérios de Avaliação 

 

a) Prova escrita trimestral, ao final dos módulos da programação teórica, consistindo de questões abertas ou 

casos sobre os assuntos abordados. 

b) Avaliação atitudinal do Médico Residente: realizada pelos Preceptores trimestralmente. Avaliação por 

escala de atividades, envolvendo interesse, assiduidade, vestuário, cumprimento de normas, ética e 

relacionamento com pacientes, colegas e equipe de saúde. Esta avaliação ao final dos estágios e 

atividades práticas é feita pelos respectivos preceptores e supervisores. 

c) Desempenho na apresentação de casos clínicos e de seminários. 

 

 

 

VIII - Matriz Curricular 

1 - Primeiro ano 

1.1 - Estágio em Unidade de Internação em Enfermaria de Especialidades 

Duração: 16 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 5 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 45 horas* 

 

   

1.2 - Estágio em Unidade de Internação em Enfermaria de Clinica Medica Geral 

Duração: 4 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 16 horas* 

 

 

1.3 - Estágio em Prática de Urgências e Emergências Clínicas 

Duração: 8 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 46 horas* 

 

 

1.4 - Atividades teóricas 

Duração: 48 semanas 

Número de residentes por período: 5 

Carga horária semanal: 2 horas 

 

 

1.5 - Férias: 30 dias, conforme escala e distribuição dos estágios instituídos no início do período letivo. 

 

*Plantões noturnos e diurnos (finais de semana e feriados) na Unidade de Emergência do HCFMRPUSP, 

com dias fixos de acordo com o estágio e com previsão de descanso pós-plantão.   

 

 

2 - Segundo ano 

2.1 - Estágio em Optativo de Prática de Laboratório Clínico 

Duração: 8 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 21 horas* 

 

 

2.2 - Estágio em Optativo-Hospital Dia 

Duração: 4 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 18 horas* 
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2.3 - Estágio em Optativo-Urgências Infectológicas e Uso de Antimicrobianos 

Duração: 5 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio:1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 42 horas* 

 

 

2.4 - Estágio em Prática Ambulatorial 

Duração: 40 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 3 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 16 horas* 

 

 

2.5 - Estágio em Prática em UTI e Emergências Hospitalares 

Duração: 22 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 21 horas* 

 

 

2.6 - Estágio em Prática Hospitalar 

Duração: 24 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 40 horas* 

 

 

2.7 - Atividades teóricas 

Duração: 48 semanas 

Número de residentes por período: 5 

Carga horária semanal: 3 horas 

 

 

2.8 - Férias: 30 dias, conforme escala e distribuição dos estágios instituídos no início do período letivo. 

 

 

*Plantões noturnos e diurnos (finais de semana e feriados) nas enfermarias de especialidade da Clínica 

Médica Unidade Campus do HCFMRPUSP, com dias fixos de acordo com o estágio e com previsão de 

descanso pós-plantão.   

 

 

3 - Terceiro ano  

3.1 - Estágio em Ambulatórios Especializados 

Duração: 40 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 3 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 17 horas* 

 

3.2 - Estágio em Consultoria à Assistência de Pacientes Internados 

Duração: 18 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 25 horas* 

 

 

3.3 - Estágio em Controle e Prevenção de Infecções Hospitalares 

Duração: 18 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 2 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 24 horas* 
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3.4 - Estágio em Optativo Racionalização do Uso de Antimicrobianos/ CCIH/ Vigilância 

Duração: 5 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 58 horas* 

 

 

3.5 - Estágio em Racionalização e Controle de Antimicrobianos 

Duração: 30 semanas consecutivas 

Número de residentes por período/estágio: 1 

Carga horária semanal incluindo plantões noturnos e de final de semana: 22 horas* 

 

 

3.6 - Atividades teóricas 

Duração: 48 semanas 

Número de residentes por período:5 

Carga horária semanal: 3 horas 

 

 

3.7 - Férias: 30 dias, conforme escala e distribuição dos estágios instituídos no início do período letivo. 

 

 

*Plantões noturnos e diurnos (finais de semana e feriados) na Unidade Especializada em Terapia de Doenças 

Infecciosas (UETDI) Unidade Campus do HCFMRP-USP, com dias fixos de acordo com o estágio e com 

previsão de descanso pós-plantão.   
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